
 

 

Aelod o'r Pwyllgor Gwaith 
 

Amlinelliad: Mae aelodau'r Pwyllgor Gweithredol yn cyfrannu at redeg y Grŵp, y 
Dosbarth neu'r Sir/Ardal/Rhanbarth, drwy ddarparu cymorth gweinyddol, cyfeiriad 
strategol, cydymffurfio â deddfwriaeth berthnasol a chwblhau'r dyletswyddau a 
nodir ym Maes Polisi, Trefniadaeth a Rheolau Cymdeithas y Sgowtiaid. 

Yn gyfrifol am: Y Cyngor Sgowtiaid perthnasol. 

Gofynion penodi: Rhaid cwblhau'r broses benodi yn llwyddiannus (gan gynnwys 
ymholiadau personol derbyniol a derbyn polisïau Cymdeithas y Sgowtiaid). 

 

Cyfrifoldebau'r Pwyllgor Gweithredol Cyffredinol: 

• Cymryd rhan lawn a gweithgar yng nghyfarfodydd a gweithgareddau'r 
Pwyllgor Gweithredol. 

• Cynnal cyfrifoldebau Pwyllgor Gweithredol fel yr amlinellir ym Maes Polisi 
Cymdeithas y Sgowtiaid 

• Trefniadaeth a Rheolau. 
• Parodrwydd a chymhwysedd i weithredu fel Ymddiriedolwr Elusennol ar 

gyfer y Grŵp, y Dosbarth neu'r Sir/Ardal/Rhanbarth. 
• Cyfrannu at nodau strategol a datblygiad y Grŵp, y Dosbarth neu'r 

Sir/Ardal/Rhanbarth yn y dyfodol. 
• Dealltwriaeth o'u rôl eu hunain, a rôl pobl eraill ar y Pwyllgor Gwaith. 
• Ymrwymiad i ddeall a ffurfio barn ar bwyntiau trafod allweddol a 

chyfrifoldebau 
• y Pwyllgor Gwaith. 
• Parodrwydd i gwblhau tasgau amrywiol sy'n cefnogi gwaith y Pwyllgor 

Gweithredol a'r nodau o'r Grŵp, y Dosbarth neu'r Sir/Ardal/Rhanbarth. 

 

Sgiliau ar gyfer Aelod o'r Pwyllgor Gwaith: 

• Y gallu i weithio fel rhan o dîm 
• Sgiliau cyfathrebu cryf 



• Gallu meddwl yn greadigol a datrys problemau 
• Gallu delio a datrys gwrthdaro'n effeithiol 
• Yn barod i siarad eich meddwl a gwrando ar farn pobl eraill 
• Yn gallu cynnal barn annibynnol a gwrthrychol 
• Parodrwydd i gynllunio a chyfrannu at weledigaeth strategol y Grŵp, y 

Dosbarth neu'r Sir/Ardal/Rhanbarth 
• Parodrwydd i wneud penderfyniadau a fydd yn hyrwyddo gwaith y Grŵp, y 

Dosbarth neu'r Sir/Ardal/Rhanbarth 
 

Tasgau eraill y cytunwyd arnynt gyda'r Rheolwr Llinell 


